
Приложение 4 

Управление развитием инклюзивного образования в МБДОУ  детский сад №1 

Функции управления Управленческие действия Форма реализации Срок 

выполнения 

Ответственный 

Анализ, целеполагание и 

планирование 

деятельности 

Системный анализ состояния 

инклюзивного образования в 

МБДОУ детский сад №1 

 

 

 

Заседание ППк 

 

Заседание консультационного пункта 

 

  

 

 

 

 

 

По отд. плану 

 

 

Руководитель 

ППк 

Руководитель КП 

заведующий, 

старший 

воспитатель 

Разработка модели и дорожной 

карты по её реализации 

 

Деятельность рабочей группы ДОО 

«Модель инклюзивного образования» 

 

 

В течение года 

 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

Разработка проектов ДОО 

 

Проектная  деятельность  

(краткосрочные, межгрупповые, 

долгосрочные, индивидуальные) 

 

В течение года 

 

Проектные 

группы 

Ресурсное обеспечение 

образования ребёнка с ОВЗ 

 

 

План ФХД 

В течение года Заведующий, зам. 

зав. по АХЧ 

 

Организация, 

координация 

деятельности 

Разработка и совершенствование 

нормативно-правовых документов 

Оценка на  нормативное соответствие В течение года Заведующий 

Организация оценки 

образовательной среды в ДОО на 

предмет соответствие 

требованиям инклюзивного 

образования 

Разработка параметров и критериев 

деятельности 

В течение года Старший 

воспитатель 

Внедрение командных форм 

работы 

Реализация алгоритма, рефлексия 

способов и результатов работы, 

В течение года Заведующий, 

старший 



корректировка (при необходимости) воспитатель, 

руководитель 

ППк 

Проведение совещаний, 

семинаров, в т. ч. через сетевое 

взаимодействие 

 

Реализация «дорожной карты» Согласно 

плана 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Координация инклюзивного 

образования на уровне ДОО 

 

Педагогический совет, 

методический совет, 

педагогические планёрки, 

родительские собрания, 

заседания родительского комитета 

Согласно 

плана 

Заведующий, 

старший 

воспитатель, 

председатель 

родительского 

комитета 

Наращивание связей ДОО с 

медицинскими организациями, 

учреждениями дополнительного 

образования, учреждениями 

культуры, с социально 

ориентированными 

некоммерческими организациями 

 

Заключение договоров о 

сотрудничестве  

Весь период Заведующий 

Развитие форм работы с семьями, 

имеющими детей с ОВЗ, детей-

инвалидов 

 (на основе межведомственного 

взаимодействия) 

 

Разработка и апробация новых форм 

взаимодействия 

Согласно 

плана 

Старший 

воспитатель 

 

 

Методическое 

сопровождение, 

мотивация, руководство 

кадрами 

Методическая поддержка 

специалистов сопровождения 

Планирование деятельности с 

использованием разнообразных форм 

поддержки с учётом индивидуальных 

профессиональных потребностей 

(индивидуальных, групповых, 

фронтальных) 

Согласно 

плана 

Старший 

воспитатель 

 



Разработка плана по повышению 

квалификации специалистов 

Планирование деятельности с 

использованием образовательных 

ресурсов разных уровней и форм 

(самообразование, корпоративный 

заказ, индивидуальная реализация 

программ. Уровень ДОО, 

муниципалитета, региона, 

федерации), составление 

перспективного плана повышения 

квалификации на 5 лет 

Согласно 

плана, заявки 

Старший 

воспитатель 

 

Выявление образовательных 

дефицитов педагогических 

работников и специалистов, 

оформление 

персонифицированного заказа на 

их обучение и повышения 

квалификации 

Анкетирование, собеседование, 

посещение разных форм 

профессиональной деятельности,  

Согласно 

плана 

Старший 

воспитатель 

 

Мониторинг и контроль Проведение диагностических и 

мониторинговых мероприятий 

Мониторинг Сентябрь, 

май 

Воспитатели, 

специалисты, 

старший 

воспитатель 

 

 

Управленческие решения по обеспечению  условий доступности ДОО 

 

Рекомендации по адаптации основных структурных элементов объекта 

 
№ п.п. Предлагаемые управленческие решения по объемам работ, необходимым для приведения объекта в 

соответствие с требованиями законодательства Российской Федерации об обеспечении условий их 

доступности для инвалидов* 

Сроки 



1 Благоустройство территории (Устранение дефектов дорожного/транспортного покрытия, 

асфальтирование территории, устройство дорожек) 

2018-2030г. 

2 Маркировка тротуара, дорожек желтой полоской для обозначения направления движения 2018-2020г. 

3 Установка тактильных указателей направления движения 2018-2020г. 

4 Световой маяк для обозначения габаритов входной двери 2018-2023г. 

5 Изготовление и размещение плана здания выполненного рельефно-точечным шрифтом Брайля 2018-2025г. 

6 Нанесение тактильных средств по всему пути движения в здании 2018-2023г. 

7 Установка смесителей, сушилок, вёдер с сенсорными датчиками 2025-2030г. 

8 Установка в местах проведения массовых мероприятий индукционных петель звукоусиливающей 

аппаратуры 

2018-2030г. 

9 Установка входной двери с самооткрывающимся механизмом 2019-2030г. 

10 Установка портативной информационной индукционной системы «ИстокА2» для трансляции сообщений 

на слуховой аппарат в автоматическом режиме 

2019-2030г. 

11 Адаптация официального сайта для лиц с нарушением зрения (слабовидящих) 2019г. 

 

  

 
 


